Ministero dell'Istruzione, dell'Universitd e della Ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO DI MELDOLA
Viale della Repubblica. 47 — 47014 MELDOLA. (FC)
Tel. 0543/496420-495177 — Fax 0543/490305 —
e-mail: foic81100c@istruzione.it - foic8l 100c@pec.istruzione.it

ww.icsmeldola.gov.it

Circ. N. 173
DEL 20/04/2017
Ai Docenti
dell’Istituto
Al SITO

All’uff, personale a.a. Sig. Raffaele Napolitano

OGGETTO: Piano Formazione Docenti — Ambito n. 7 Forli
Si allegano alla presente:

A- il Piano Formazione Docenti con le proposte Formative che verranno organizzate tra
aprile ¢ ottobre 2017 nelle scuole dell’ambito territoriale di Forli;
B- la scheda generica di iscrizione da compilare.

Nell’ allegato alla presente circolare, ¢ possibile prendere visione delle singole Unita
Formative. Le locandine dei corsi di formazione con i relativi dettagli ( sede, date e
nominativi formatori) verranno inviate ai docenti tramite mail e pubblicate sul sito
delP’Istituto.

La scheda d’Tserizione ai rispettivi corsi debitamente compilata con I’indicazione titolo
del corso prescelto va consegnata all’ ufficio personale a.a, Napolitano Raffaele
delP’Istituto Comprensivo di Meldola che provvedera all’inoltro alla Scuola che ne cura
Porganizzazione.

Considerata I’opportunita e la valenza formativa, si auspica la maggior adesione possibile.

Cordiali saluti.

Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico Dott.ssa Benedetta Zaccarelli
Tncaricato: Ass. Amm.va Mariotti PatriziaC:\Users\Utente\Desktop\circolare formazione adesione corsi ambito 7.doc
Mariotti Patrizia ’
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AMBITO TERRITORIALE EMR0000007

PIANO PER LA FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO DEI DOCENTI

a.8. 2016-2017

SCUOLA POLO AMBITO N. 7 -FO01 - FORLY’ E COMPRENSORIO

POSTO

CONSIDERATO

ATTESO

VISTI

ESAMINATE

VISTA

woc VISTO

che nella seduta deila Conferenza di Servizio dei Dirigenti Scolastici
del 18/10/2016, questo Istituto & stato individuato come Scuola Polo
per la formazione per I’Ambito 0.7 — Forli e Comprensorio, con il
compito precipuo di coordinare la progettazione e ’organizzazione
delle attivita formative, di garantire una correta gestione
amministrativo - contabile delle iniziative di formazione realizzate
dallafe retefi di n.27 istituzioni scolastiche presenti nell’ambito
suddetto e di interfacciarsi con 'USR per PEmilia-Romagna per le
attivita di co-progettazione, monitoraggio ¢ rendicontazione;

che nell’ambito degli adempimenti connessi alla funzione, la

. formazione in setvizio del personale docente & “obbligatoria,

permanente e strutturale”, ai sensi deil’art. 1, ¢.124 della 1..107/2015;

che la formazione e I’aggiornamento professionale del personale della
scuola & condizione necessaria ed indispensabile per il processo di
miglioramento ¢ riqualificazione non solo della singola istituzione
scolastica, bensi del settore pubblico, della sociath civile e del sistema
Pacse e che la formazione deve essere considerata un’opportunita,
nello spirito del Lifelong Learning, come proccsso attivo per tutto il corso
della vita;

oli artt. 63-71 del CCNL 29.11.2007, vecanti disposizioni per ’attivita
di aggiornamento e formazione dei docenti;

le Linee d’indirizzo contenute nella direttiva del Ministro del MIUR;

Ja nota MIUR prot.n.35 del 07/01/2016 —Indicazioni e orientamenti
per la definizione del piano tricnnale per la formazione del personale;

- il Piano per la Formazione dei docenfi 2016-2019 del MIUR, in cui
sono enunciate le 9 prioritd tematiche nazionali: ' .




VISTO

TENUTO CONTO

SOTTOLINEATO

ESAMINATE

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

VISTO

1. AUTONOMIA ORGANIZZATIVA E DIDATTICA

2. DIDATTICA PER COMPETENZE, INNOVAZIONE METODOLOGICA B
COMPETENZE DI BASE

3. COMPETENZE DIGITALI E  NUOVI  AMBIENTI  PER

L’ APPRENDIMENTO

COMPETENZE DI LINGUA STRANJERA

INCLUSIONE E DISABILITA

COESIONE SOCIALE E PREVENZIONE DEL DISAGIO GIOVANILE

INTEGRAZIONE,  COMPETENZE DI CITTADINANZA. E

CITTADINANZA GLOBALE

SCUQCLA ELAVORO

9. VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO;

N

oo

il D.M. 797/2016 “Piano Nazionale di Formazione del personale
docente, che fa esplicito riferimento anche alla formazione del
personale ATA;

della nota USR, Prot. n. 4750 del 22/03/2017, contenente un quadro di
riferimento entro cui collocare la molteplicith delle iniziative
formative ed in cui & esplicitato “omissis — si conviene di realizzare le
attivita formative nel corso del primo semestre 2017 e nello scorcio 1-
30 settembre 2017 del successivo anno scolastico — omissis™;

lo spirito della progettualitd didattica ed organizzativa condivisa tra le
Istituzioni scolastiche dell’ Ambito territoriale, come espressione €
luogo di incontro tra i bisogni formativi dell’utenza, del territotio di
riferimento, ma anche di quello nazionale ed internazionale;

le necessith formative espresse dai docenti delle Istituzioni scolastiche
afferenti all’ Ambito territoriale n.7 ~ Forll e comprensorio, in
relazione alle 9 prioritd tematiche nazionali e coerenti con i relativi
Piani Triennali dell’ Offerta Formativa, RAV e Piani di Miglioramento
della gestione ed organizzazione del servizio, per una maggiore
qualificazione professionale e miglioramento della qualita della scuola
nella societa della conoscenza;

dei piani delle attivita formative delle Istituzioni Scolastiche
dell’ Ambito n.7, in rete tra loro, attivitd coerenti con le priorita dei
piani nazionali, programmate in coincidenza con I’avvio del presente
piano, assicurando cosi I’assegnazione di fondi ad esigenze formative
delle scuole dell’ ambito territoriale non realizzabili diversamente;

delle buone prassi e delle risorse umane interne alle Istituzioni
scolastiche dell’Ambito territoriale n.7, corrispondenti a risorse
professionali nei diversi campi, della didattica, della sperimentazione
e ricerca;

il nuove sistema di accreditamento adottato dal MIUR, con Direttiva
n.170/2016, tendente ad innalzare la qualita dei. soggetti ed enti
accreditati per 1a formazione;




CONSIDERATO

TENUTO CONTO

che la Conferenza di Servizio dei Dirigenti delle Istituzioni
Scolastiche afferenti all’ Ambito territoriale n. 7, in data 22/03/2017,
ha approvato all’unanimitd il Piano di formazione per i docenti della
Rete dell’ Ambito Tertitoriale n.7 — FO1 — Forli e comprensorio;

delle risorse finanziarie corrisposte dal MIUR a questa Scuola Polo,
espressamente dedicate al Piano di formazione dei docenti, consistenti

in € 70.678,00;

questa Scuola Polo predispone il seguente piano annuale di formazione ed aggiornamento del
personale Docente per I'a.s. 2016/2017

PIANO FORMAZIONE DOCENTI A.S. 2016-2017

RETE AMBITO TERRITORIALE N. 7 — Scuola Polo FO1-Forli ¢ Comprensorio

2. DIDATTICA
PER |
COMPETENZE

Valutazione
delle
competenze:
quali
competenze?

Percorso per
formare
docenti'in
grado di
_progettare i
curricoli per
competenze e
individuare
strumenti
efficaci per
I’osservazione,
la '
documentazion
eela
valutazione
delle
competenze.

Docenti Sbuola
deli’Infanzia e I
Ciclo

LC.N3

Settembre
N. 1 UF

I_dehtiﬁl_:ative
Corso

-FO1P2UFA1

Progetto

“Quglielrho™:
| Corso di

Genetica

Percorso
formativo di
Genetica efo
Biotecnologie

Docenti Scuola
Secondaria di 2°
Grado

LT.T. “G.
Matconi”

Maggio-
Settembre

N.1UF




per rafforzare
le competenze

1 dei docenti di

discipline
scientifiche
sugli aspetti
innovativi
della ricerca,
attraverso la
conoscenza .
delle discipline
biologichee
mediche, '

anche in lingua

inglese,

Tdentificativo
Corso
FOIP2UFB1

| Continuita
Curricolo 1°
e 2° ciclo

Percorso di

formazione pex
favorire la
conoscenza
reciproca dei

_curricoli

disciplinari
delle materie
Matematica, -
Ttaliano,
Inglese e
Scienze delle
Scuoledi [° e
2° Grado (I°
bi¢nnio).
Utilizzare i
traguardi per lo
sviluppo delle
competenze ¢

gli obiettivi di

apprendimento

", per progettare

percorsi
didattici e
delineare la
mappa di
competenze in
uscita dal 1°
cicloedin
entrata nel 2°
ciclo.

Docenti Sciola
Secondaria di 1°
e 2° Grado

ILT.E.
“Matteucci”

Aprile-
Settembre

N.4 UF

Identificativo
Corso
FO1P2UFCI

Idgntiﬁcativo
Corso
FOIP2UFC2

Tdentificativo
Corso
FO1P2UFC3

Identificativo
Corse
FO1¥2UFC4

Continuita (¢
discontinuita)
NEL
cutriculo

Percorso di
formazione per
fornire ai
docenti

Docenti Scuola
dell’Infanzia e I
Ciclo

I.C. di
Castrocaro
Terme ¢ Valle
del Montone

Aprile-
Settembre

N.2UF




verticale strumenti per :
progettare Tdentificativo
" g Corso
cutr icoli delle FO1P2UFD1
scuole per
competenze,
con modello di Identificativo
B Corso
ricerca-azione FO1P2UFD2
partecipata, in '
un’ottica
verticale negli
Istitati
Comprensivi.
4,
COMPETENZE
DI LINGUA
STRANIERA
Baby CLII. Percorso di Docenti Scuola | L.C. “Rosetti” di | Giugno
formazione per | Primaria con Forlimpopoli
ampliare livello almeno N.1UF
1’offerta BR1 dilingua
formativa inglese gie“ﬁﬁcaﬁvo
. orso
attraverso FOIP4UFA1
contenuit
veicolati in
lingua inglese.
Refresher Percorso di Docenti Scuola | I.C. “Rosetti” di | Giugno
Course di formazione per | Primaria Forlimpopoli
Lingua mantenere o specialisti e N.2 UF
Inglese rafforzare un | specializzati di
clevato livello | lingua inglese &lenﬁﬁfa“"ﬂ
(I_i cml‘nffetenza con livello, FOLPAUFB1
linguistico- almeno, BI
comunicativa e Identificative
metodologica. Corso
FO1P4UFB2 -
Corso Lingua | Percorso di Docenti di DNL | Liceo Classico | Maggio-
Inglese formazione per | Scuola “Morgagni” Settembre
Livelio fornire ai Secondaria di 1°
Medio docenti di ¢ 2° Grado N.3 UE
DNL
Competcnzc Identificativo
. Corso
nella lingua FO1P4UFC1
inglese, per
conseguire il Identificative
Corso

livello B2, per




far fronte al
finovo confesto
plurilingue, per
scambi
internazionali e
per conseguire
competenze
necessarie allo
sviluppo del
profilo
individuale.

FOIP4UFC2

Identificativo
Corso
FO1P4UFC3

bi 5
CITTADINAN
AE-

CITTADINANZ -

A GLOBALE

WrEGRAZON |

' COMPETENZE.

| Educazione:

Interculturale

| Percorso di

formazione pex
acquisire

‘competenze di
* Veducazionealla |

| interculuralitd, | -
conla |
‘definizione di

competenze di

“Cittadinanza
'{-consapévole,

in un'oltica di

tertitorio, di

| globalita, di
“inclusivita, con
attenzionga .

tutte le -

“dimensioni

‘defla

| cittadinanza; -
|.passando - .

attraverso

Tintegrazione
1 culturale, -

| Peducazione -
-alla legalita ed

ogpialtra -

~[Docenti Scuola

_dell Infapzia, I

Ciclo ¢ ICiclo

"CPIA Forlls.

Cesena

| Apule;- i
| Settembre

 Vrentificativo

‘Corsg’

| FOIPTUFAL. -




_educazione in

un sistema -

‘educativo -
| integrato. -

! Cumcolo ¢

valutazmne
alunm o
stranieri -

Pcfct_ﬁfsb, di
formazione per
saper

.-progxammale il']
“curricolo degli

alu_n_m Stl__ anieti
per
competenze

| per gestire in.
- -.‘modo :
: 'condmso i

Docent Scuola

Secondaria 1° e
-2° Grado

piani educativi .|

petsonalizzati, |
‘| pér ossetvare, -
| docuinentare &
‘valuare le-
-competenze. -

e N2

‘iMa'g'gio% =
| Settembre

N.1UF

Identificative
Corso

'FOIPTUFBI -

8 SCUOLAE ;

LAVORO

o 'hﬁpie"s' o
' 'foxmatwa C

1mulata

. jPelcorso d1 -
formazione per
| favorire
.'icapamta ,
progettuali d1j B
‘percorsi di

.| Alternanza
n "Scuola—Lavoro

per

| promugvere -
Fimprenditoria
Tt lo spirito
| di iniziativa -
| negli studesiti, |

' 'Docentl Scuola _
|- Marconi”

'Secondaua 2°

1Grado 3
 { Docentiper:
ogni Scuola -
Superiote .

dell’ambito -
FOIy

ITT G,

“Aprle-
| Settembre

|N.1UF
Tdeniifivaiivo -

- | .Corse :
FOIPSUFAL .

Convcnzxom
Scuola!Amen
daedil

' 'Percmso d1

formazione per
1a gestione
delle

" [ Docenti Scuola

Secondaria di -
2° Grado (Tutor

| 1P “Ruffilti”

‘perASLdiogni | -

Aprﬂe~ '
Settembre

N.lUF




TProtocollo ~ | convenzioni | Sciiold e
. lfeenico :° |per’ASLe | Superiore . Identificativo
S rh e s e e - ] e < | Corso. . .
ol fla. | problematiche: | dell'ambito ‘| FO1PSUFB1
zione | commesse. . |'FOL) - .
- | degli alunni - T B
| "sulla salute ¢
| sicurézzain
| prosonza di
. specifici. -
9.
VALUTAZIONE
E
MIGLIORAMEN
TO ‘
La qualita dei | Percorso per Docenti Scuola | Liceo Maggio
| PDM peruna | formare i dell’Infanzia, I | Scientifico “E.P | Settembre
pianificazion | componenti del | Ciclo e Il Ciclo | di Calboli” ,
¢ strategica | Nucleo Interno : N. 1 UF
dell’Ambito | di Valutazione
territoriale delle scuole, Identificativo
n7? focalizzando I«C‘glé%uml
I’azione sul
riolo centrale
delle pratiche
di
miglioramerito
per una
pianificazione
strategica
dell’Tstituzione
Scolastica.
Leggere, Formare fipure | Docenti Scuola Liceo Settemnbre
interpretare diriferimento | I Ciclo el Scientifico “F.P
‘ed utilizzare i | perla Ciclo di Calboli” N. 1 UF
dati valutazione, in
INVALSI, in | possesso delle Identificativo
particolare il | necessatie N
valore ‘competenze '
aggiuntoed | per leggere,
effetto sulle | interpretare ed
scuole utilizzare i dati
delie prove
Tnvalsi,
integrandoli

nei processi di




valutazione
implementati
nelle classi e
nella scuola e

per la

‘realizzazione

di PDM
Valtarec | Percorso | Docenti Scuola LC.N.6 ‘Settembre
Certificare gli | formativo sui | I Ciclo '
apprendiment | temi della : N.1UF
i degli alunni | valutazione e ' _
(competénze | certificazione Identificativo

. : T o Corso

¢ riforma degli ‘ FOLPSUFCI
esame apprendiment,
conclusivo riflettendo
del primo sulle nuove
ciclo di | forme di
istruzione) | progettazione

.didattica, alla

Juce dei nuovi

modelli di

certificazione

delle C . . N

competenze €

del D.Lgs. che

riforma

I’esame

conclusivo del
primo ciclo di
istruzione.

Totale UK as 2016/17 21

Struttura Unita Formativa
Ciascuna Unitd Formativa avra la consistenza di 25 ore complessive, con la seguente struttura:

- aftivita in presenza, lezioni frontali, almeno 8 ore

- aitivita di studio, approfondimento, personale o collegiale, anche in modalita on-line,
almeno 4 ore

. aitivith laboratoriali, di ricerca-azione (sperimentazione in classe, confronto,
simulazione, produzione di materiale), almeno 4 ore.

Consistenza numerica singolo corso
Ia consistenza nurmetica dei singoli gruppi sard di 20/25 iscritti, con la possibilita di
costituire sottogruppi inferiori a 20, a seconda delle modalita di svolgimento delle attivita
(laboratoriale, peer to peer, etc.); 1 gruppi potranno essere superioti a 25 unitd (anche in
alcune occasioni), se I’attivita prevede lezioni frontali fruibili da gruppi fino a 50 corsisti.




Metodologie dei percorst formativi

Si favorisce 1a modalitd di partecipazione attiva dei corsisti, dando spazio alla dimensione
seminariale ed operativa, strutturando i percorsi anche per gruppi di formazione,
ricerca/approfondimento, cosi come in modalita peer to peer, con la guida di tutor o esperti.

Scelta dei Formatori/Contraenti

Prioritariamente si valorizzeranno i docenti ed il personale delle Scuole in Rete dell’ Ambito
Territoriale e di altri Ambiti della Regione, gruppi di insegnanti del territorio, associazioni
disciplinari e professionali riconosciute dal MIUR, Universitd, soggetti qualificati e
riconosciuti dal MIUR,  promotori, di didattiche innovative ¢ partecipate. Per
Pindividuazione dei formatori, tutor, esperti saranno seguite le procedure definite dalla
normativa vigente (avvisi, bandi, etc.).

Per gli aa.ss. 2017/2018 e 2018/2019 ia programmazione del Piano Formativo della Rete sara
definita in base ai seguenti elementi:

Monitoraggio e valutazione corsi svolti nell’a.s. 2016/2017;

Monitoraggio dei fabbisogni formativi espressi dai docenti, rilevati dalle Istituzioni
scolastiche della Rete di ambito;

Prosecuzione percorsi formativi per conseguimento competenze di Jivello superiore a quello
gia acquisito, laddove opportuno.

1l presente Piano di formazione per i docenti della Rete dell’ Ambito Territoriate N. 7 — FO1 — Forli
¢ comprensorio, & approvato all’unanimita dai Dirigenti Scolastici, riuniti in conferenza di servizio,
in data 22 marzo 2017,

Prot. n. 2224/A 12 Porli, 23/03/2017
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MODULO DI ISCRIZIONE

";; o

Bl YV KB
208,208 88

PIANO PER LA o
FORMAZIONE ;
DEI DOCENTI

2016 - 2019

Q4L
Ufficio Scolastico Regionale per I’Emilia Romagna
Piano triennale formazione Docenti - Scuola Polo LT.T. “G. Marconi” . |
Ambito Territoriale N. 7 FO1 Forli e Comprensorio

Istituto Direzione Organizzativa:

Unita Formativa; Priorita e titolo

Nome e Cognome:

Data e Luogo di Nascita:

Disciplina ¢ Classe di Concorso:

Istituto di Servizio:

Ordine di scuola: Infanzia, Primaria, Secondaria di 1° Grado, Secondaria di 2° Grado.

Indirizzo e-mail personale(e-mail istituzionale):

Ai sensi del D.Lgs 196/03, autorizzo al trattamento dei miei dati personali per gli adempimenti necessari in relazione al
percorso formativo.

Data
Firma

e L’iscrizione dovra pervenire entro il termine indicato nella [ocandina
e Al termine del corso I’Istituto Organizzatore rilascera Attestato di frequenza dell’UF, a fronte di una
frequenza obbligatoria almeno del 75% delle attivita previste




