
Allegato S7 DaD 

GRIGLIE VALUTAZIONE per il COMPORTAMENTO in riferimento alla DAD 

 

NON SUFFICIENTE Ripetute assenze nei collegamenti non giustificate da problemi tecnici. 
Reiterato non svolgimento delle consegne.  
Uso di un linguaggio scurrile o utilizzo di un atteggiamento inappropriato durante 
le attività sincrone. 

SUFFICIENTE  Frequenti assenze nei collegamenti non giustificate da problemi tecnici. 
Reiterato non svolgimento delle consegne. 
Comportamento non corretto nelle attività sincrone (si assenta dalla postazione di 
lavoro, utilizza la chat in maniera inappropriata…). 

DISCRETO Frequenza saltuaria nei collegamenti o atteggiamento non partecipativo. 
Svolgimento parziale del lavoro assegnato o ritardo nelle consegne. 
Comportamento non sempre corretto durante le attività sincrone, che necessita di 
alcuni richiami verbali.  

BUONO  Frequenza nei collegamenti con partecipazione attiva se sollecitata.  
Svolgimento e consegna dei compiti con regolarità o con qualche ritardo. 
Comportamento rispettoso nelle attività sincrone.  

DISTINTO Frequenza nei collegamenti con partecipazione attiva. 
Svolgimento e consegna dei compiti con regolarità e puntualità.  
Comportamento rispettoso e collaborativo durante le attività sincrone.  

OTTIMO Frequenza assidua nei collegamenti con partecipazione attiva e costruttiva. 
Svolgimento e consegna dei compiti con regolarità, puntualità e impegno proficuo 
e personale. 
Comportamento rispettoso, collaborativo e disponibile all’aiuto reciproco durante 
le attività sincrone. 


